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Information gemäß Artikel 13 Datenschutz-Grundverordnung 

Der amaZone-Award ist eine Auszeichnung für Unternehmen, die junge Frauen* und/oder TIN*-

Personen in handwerklichen oder technischen Lehrberufen vorbildlich ausbilden und sich darüber 

hinaus für Chancengerechtigkeit und Diversität in der Arbeitswelt engagieren. Wenn wir als Verein 

sprungbrett den amaZone-Award verleihen, verarbeiten wir von Ihnen personenbezogene Daten, die 

wir benötigen, um den Wettbewerb durchführen zu können und die Öffentlichkeit darüber zu 

informieren. Insbesondere handelt es sich dabei um folgende Kategorien personenbezogener Daten: 

1. Allgemeine Daten zu Ihrem Unternehmen (Firmenname, Logo, Anschrift, Webseitenadresse, 

Kontaktdaten und gegebenenfalls Standortdaten) 

2. Namen, Funktion und Kontaktdaten von Ansprechpersonen in Ihrem Unternehmen 

3. Informationen zu den in Ihrem Unternehmen beschäftigten Personen und (z.B. Anzahl, 

Geschlechterverteilung, Lehrberufe, Vertragsform der Lehrlingsausbildung) 

4. Award-bezogene Daten: Anmeldung, Auswahl, Ergebnisse und Auszeichnungen 

5. Bild-, Ton- und Text-Daten (insbesondere Fotos von unserem Betriebsbesuch und der 
Festveranstaltung, Tonmitschnitt von Interviews bzw. textliche Wiedergabe sowie gegebenenfalls 
weitere Award-bezogene Zitate) 

 

Die Datenkategorien 1 bis 4 verarbeiten wir zum Zweck der Planung, Organisation und Durchführung 

des amaZone-Awards. Dabei stützen wir uns auf die Vertragserfüllung und unsere berechtigten 

Interessen (Art. 6 Abs. 1 lit. b und f DSGVO). Wir benötigen diese Daten, um Ihre Anmeldung, 

unseren Besuch bei Ihnen sowie Ihre Teilnahme am Festakt zu administrieren, den Wettbewerb 

durchzuführen und Sie über alle damit zusammenhängenden Abläufe und Termine zu informieren. 

 

Allgemeine Daten zu Ihrem Unternehmen und Award-bezogene Daten (Datenkategorien 1 und 4) 

verarbeiten wir auch zum Zweck Ihrer Einladung zur amaZone-Academy, die einmal jährlich 

stattfindet und allen teilnehmenden Betrieben des amaZone-Awards exklusiv zur Verfügung steht. 

Wenn Sie an der amaZone-Academy teilnehmen, stützen wir uns bei der dafür erforderlichen 

Administrierung auf die Vertragserfüllung (Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO). 

 

Kontaktdaten Ihres Unternehmens und gegebenenfalls Ihrer Ansprechpersonen nehmen wir in 

unsere Verteilerliste für digitale Aussendungen auf, um Sie bei Bedarf über andere Projekte und 

Veranstaltungen von sprungbrett zu informieren, die Ihnen einen Mehrwert bieten. Bei dieser 

Datenverarbeitung stützen wir uns auf berechtigte Interessen an unserem Wissensmanagement und 

unserer Netzwerkpflege (Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO). Wenn Sie diese Zusendungen nicht (mehr) 

wünschen, können Sie jederzeit formlos, z.B. per E-Mail, auf uns zukommen, wir werden Sie dann aus 

unserer Verteilerliste löschen. 

 

Bild-, Ton- und Text-Daten (Datenkategorie 5) verarbeiten wir, damit wir die Öffentlichkeit über den 

amaZone-Award und insbesondere über die Unternehmen informieren können, die in ihrer  
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Ausbildung weiblicher* Lehrlinge vorbildlich sind, und Frauen* in Handwerk und Technik sichtbar 

machen zu können. Dafür ist es auch notwendig, dass wir nicht nur die Siegerbetriebe präsentieren, 

sondern auch das Engagement und die Teilnahme aller Betriebe entsprechend würdigen. Damit wir 

die Nachhaltigkeit des amaZone-Awards sicherstellen und die Entwicklungen bei der Förderung 

weiblicher* Lehrlinge über mehrere Generationen darstellen können, führen wir eine Award-Chronik 

und ermöglichen auf unserer Webseite eine Rückschau auf frühere Veranstaltungen. Bei dieser 

Datenverarbeitung stützen wir uns auf die Vertragserfüllung und auf unsere berechtigten Interessen 

an der langfristigen Förderung unserer Zielgruppen (Art. 6 Abs. 1 lit. b und f DSGVO). 

 

Personenbezogene Daten werden von uns nur so lange gespeichert, wie dies für die Erfüllung der 

oben beschriebenen Verarbeitungszwecke jeweils erforderlich ist. Nach Ablauf entsprechender 

Fristen werden personenbezogenen Daten gelöscht, sofern nach der Datenschutz-Grundverordnung 

oder anderen Datenschutzvorschriften keine andere Rechtsgrundlage für eine länger andauernde 

Speicherung mehr besteht. Dokumentationen aus der Rückschau auf frühere amaZone-Awards 

bleiben im Interesse der Award-Chronik zeitlich unbegrenzt gespeichert und auf unserer Webseite 

einsehbar. Für den Fall, dass im Einzelfall besonders berücksichtigungswürdige Interessen an der 

Löschung von Daten aus der Award-Chronik geltend gemacht werden, werden wir diesem Wunsch 

auf Löschung nachkommen. 

 

Ihre personenbezogenen Daten werden nicht an dritte Personen weitergegeben oder diesen 

gegenüber offengelegt. Ausnahmen davon bestehen nur dann, wenn  

­ wir aufgrund von gesetzlichen Bestimmungen zur Auskunft oder Offenlegung verpflichtet 

sind (Art. 6 Abs. 1 lit. c DSGVO),  

­ wir uns bei der Offenlegung von Daten auf die Vertragserfüllung und unsere berechtigten 

Interessen stützen können (Art. 6 Abs. 1 lit. b und f DSGVO), wobei dies insbesondere dann 

gilt, wenn wir Logos von Unternehmen, die am amaZone-Award teilnehmen, sowie damit im 

Zusammenhang stehende Bild-, Ton- und Textdaten auf unserer Webseite, unseren sozialen 

Medien und beim Festakt präsentieren sowie unsere Berichterstattung an interessierte 

Pressemedien weitergeben, 

­ wir im Rahmen der Datenverarbeitung externe Dienstleister, wie insbesondere IT-

Dienstleister beiziehen oder  

­ wenn Sie uns Ihre Einwilligung dafür erklärt haben. 

 

Ihre Rechte 

Wenn wir im Rahmen des amaZone-Awards personenbezogene Daten von Ihnen verarbeiten, stehen 

Ihnen grundsätzlich die Rechte auf Auskunft, Berichtigung, Löschung, Einschränkung der 

Verarbeitung, Datenübertragbarkeit, Widerspruch sowie Erhebung einer Beschwerde an die 

österreichische Datenschutzbehörde zu. 

Wenn Sie Ihre Rechte geltend machen wollen oder Fragen zum Datenschutz haben, stehen wir Ihnen 

per E-Mail unter der Adresse datenschutz@sprungbrett.or.at zur Verfügung. Auf Wunsch kann auch 

ein persönlicher Termin vereinbart werden. 
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